
ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ
 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ:
17 ώρες - 17 μονάδες CPD

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΡΙΑ:
Γεωργία Κωνσταντίνου

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ & ΏΡΕΣ
17/6, 09:00-13:15,  Εξ αποστάσεως
18/6, 09:00-13:15,  Εξ αποστάσεως
24/6, 09:00-13:15,  Εξ αποστάσεως

25/6, 09:00-14:15,  Δια ζώσης
Terramedia Training Center

ΚΟΣΤΟΣ: ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ
ΑΝΑΔ: ΚΑΘΑΡΟ
ΚΟΣΤΟΣ: 
EARLY BIRD OFFER: 
(Valid until 25/05) 
ΑΝΕΡΓΟΙ:

€470
€340
€130 
€95

ESG ΓΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥΣ ΜΕΓΑΛΩΝ ΚΑΙ ΜΙΚΡΟΜΕΣΑΙΩΝ
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

F i n d  u s  o n  S o c i a l  M e d i a

ΔΩΡΕΑΝ

Αρ. προγράμματος: 463801 

Με την επιτυχή ολοκλήρωση του προγράμματος οι συμμετέχοντες θα λάβουν
Πιστοποιητικό Παρακολούθησης, στο οποίο θα αναγράφεται ότι το πρόγραμμα
εγκρίθηκε από την Αρχή Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού (ΑνΑΔ).

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

Το πρόγραμμα απευθύνεται σε στελέχη επιχειρήσεων υπεύθυνα για ESG
στρατηγικές, Sustainability Managers, διευθυντές HR που ενισχύουν την κοινωνική
υπευθυνότητα και την εταιρική κουλτούρα, υπεύθυνους Εταιρικής Διακυβέρνησης,
CSR Managers, Project Managers για ESG εφαρμογές, συμβούλους ESG και
επαγγελματίες διαχείρισης αλλαγών που υποστηρίζουν ESG στρατηγικές.

Το πρόγραμμα «ESG για Εργαζομένους Μεγάλων και Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων»
παρέχει στους συμμετέχοντες ολοκληρωμένη κατάρτιση στις αρχές της Περιβαλλοντικής
Διαχείρισης, της Κοινωνικής Υπευθυνότητας και της Εταιρικής Διακυβέρνησης (ESG). 
Αναβαθμίστε τις δεξιότητές σας και αποκτήστε ανταγωνιστικό πλεονέκτημα με το
πρόγραμμα «ESG για Εργαζομένους Μεγάλων και Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων», το οποίο
προσφέρει ολοκληρωμένη κατάρτιση στις αρχές της Περιβαλλοντικής Διαχείρισης, της
Κοινωνικής Υπευθυνότητας και της Εταιρικής Διακυβέρνησης (ESG). Μέσα από πρακτική
εκπαίδευση, μελέτες περίπτωσης και εργαστήρια, οι συμμετέχοντες μαθαίνουν πώς να
ενσωματώνουν ESG στρατηγικές στην επιχείρησή τους, βελτιώνοντας την αποδοτικότητα,
εξοικονομώντας εργατοώρες και οικονομικούς πόρους, ενώ παράλληλα μειώνουν το
λειτουργικό ρίσκο. Το πρόγραμμα καλύπτει θέματα όπως η ανάπτυξη περιβαλλοντικής
πολιτικής, η διαχείριση πόρων, η εταιρική διακυβέρνηση και η συμμόρφωση με
κανονιστικές απαιτήσεις, προσφέροντας πρακτικά εργαλεία για την ενίσχυση της
βιωσιμότητας και της καινοτομίας. 

e-Learning
_________

Live
workshop

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Επένδυσε  στη  γνώση  σήμερα!

ΜΕΘΟΔΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ:
Υβριδική

https://terramediacy.com/courses/anaptixi-sistimatos-diaxeirisis-apovliton
https://terramediacy.com/courses/anaptixi-sistimatos-diaxeirisis-apovliton


Μετά την ολοκλήρωση του προγράμματος, οι καταρτιζόμενοι θα είναι σε θέση
να: 
εφαρμόσουν εργαλεία ESG για την παρακολούθηση και αξιολόγηση της
προόδου 
ερμηνεύσουν τα αποτελέσματα των ESG μέσω μετρήσεων βιωσιμότητας και
δεικτών απόδοσης 
ενσωματώσουν τα αρχεία ESG σε στρατηγικά πλάνα και εταιρικές
διαδικασίες 
αναπτύξουν πλάνα δράσης ESG σε συνεργασία με ενδιαφερόμενα μέρη της
διοίκησης 
χρησιμοποιήσουν πρακτικές ενίσχυσης της αποδοτικότητας, μείωσης του
κόστους και διασφάλιση της επιχειρησιακής βιωσιμότητας 
αναλύουν τις επιπτώσεις της ESG στη μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα και την
αξία της επιχείρησης. 
σχεδιάσουν και αξιοποιήσουν δράσεις για την κοινωνική υπευθυνότητα
και την εταιρική διακυβέρνηση 
προσδιορίζουν τους κρίσιμους παράγοντες που επηρεάζουν την
περιβαλλοντική διαχείριση και την κοινωνική υπευθυνότητα. 
διαχειρίζονται αλλαγές και προωθούν μια κουλτούρα ESG εντός της
επιχείρησης. 

Η μεθοδολογία του προγράμματος βασίζεται στη βιωματική μάθηση,
περιλαμβάνοντας διαδραστικές παρουσιάσεις, ανάλυση περιπτώσεων,
πρακτικά παραδείγματα και ενεργή συμμετοχή μέσω ομαδικών ασκήσεων και
παιχνιδιών ρόλων. Αυτή η προσέγγιση εξοπλίζει τους συμμετέχοντες με
δεξιότητες που είναι απαραίτητες για την αποτελεσματική ανταπόκριση στις
απαιτήσεις του σύγχρονου επαγγελματικού περιβάλλοντος.

ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΘΕΜΑΤΑ ΠΟΥ ΘΑ ΚΑΛΥΦΘΟΥΝ

ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΡΙΑ

Εισαγωγή στην ESG: Βασικές έννοιες και παγκόσμιες τάσεις.

Περιβαλλοντική Διαχείριση: Αειφορία, εξοικονόμηση ενέργειας,

κυκλική οικονομία.

Κοινωνική Υπευθυνότητα: Δημιουργία θετικού εργασιακού κλίματος,

υποστήριξη τοπικών κοινοτήτων.

Διακυβέρνηση: Διαφάνεια, ηθική συμπεριφορά και εφαρμογή

κανονιστικών απαιτήσεων.

Στρατηγική Εφαρμογή: Εκπόνηση στρατηγικής ESG και παρακολούθηση

απόδοσης.

Γεωργία
Κωνσταντίνου

Chemical Engineer

Η Γεωργία Κωνσταντίνου
αποφοίτησε από την Πολυτεχνική
Σχολή Πατρών το 2011,
αποκτώντας τον τίτλο Meng
Χημικού Μηχανικού.

Από το 2013 εργάζεται στην
εταιρεία MEKEL, στον τομέα του
σχεδιασμού και της κατασκευής
έργων υποδομής στον τομέα του
Περιβάλλοντος, όπως είναι οι
μονάδες επεξεργασίας υγρών
αποβλήτων, συστήματα συλλογής
στερέων αποβλήτων,
αντλιοστάσια, συστήματα για
επεξεργασία πόσιμου νερού κτλ.
Κατά την 11ετή εμπειρία της έχει
σχεδιάσει μονάδες επεξεργασίας
υγρών αποβλήτων για βιομηχανίες
και ξενοδοχειακές μονάδες τόσο
στην Κύπρο όσο και στο
εξωτερικό. Επίσης, καθοδηγεί την
ομάδα λειτουργίας και
συντήρησης της εταιρείας MEKEL,
με την οποία παρέχουν τις
υπηρεσίες τους για συντήρηση,
περιβαλλοντική παρακολούθηση
και αδειοδότηση σε 40 και πλέον
συστήματα. 

Επιπλέον, από το 2021 είναι
Σύμβουλος Μηχανικός στην
εταιρεία Consergo, στον τομέα
διαχείρισης στερεών και υγρών
αποβλήτων. Έχει ολοκληρώσει
αρκετές μελέτες για τη διαχείριση
των στερεών αποβλήτων σε
μεγάλα έργα,
συμπεριλαμβανομένων των Golf
Limassol Green, Berengaria Hotel,
Casale Kalopanayiotis κτλ.

F i n d  u s  o n  S o c i a l  M e d i a

Επένδυσε  στη  γνώση  σήμερα!


